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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | CARO IBANEZ ANGEL EDUARDO Documento de identidad | 1.051.021.104
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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SE.hlA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

?A< PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | GONZALEZ SUAREA ANYI PAOLA Documento de identidad |
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE SST Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X

_{“‘ — L
. N e Y osie Weeas A2

Firma del Aprendiz Firma del Instructor




[ 3
SENA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | SUAREZ LUNA LAURA CAMILA Documento de identidad | 1.051.071.391
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de

Instructor

Formacién: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA
Ndmero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD '
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: CRUZ LOPEZ CARLOS IVAN Documento de identidad
Forma de entrega de la
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizaci6n) actividad
Fisico Digital
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . . . . . .
1| PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X
ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . . . . .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, . . X . . .
4 DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X
EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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. PAOLA TORRES PEREZ

Y SALUD EN Fase:
IALES Y LA PLANEACION
1.096.101.417
Fecha de la Entrego
entrega Si No
3/3/2026 X X
10/3/2026 X X
17/3/2026 X X
7/4/2026 X X
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SEMNA
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | MOLANO CORREDOR DANNA JIMENA Documento de identidad | 1.096.101.417
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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SENA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | CASTRO REYES ERICK SANTIAGO Documento de identidad | 10.510.070.045
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | CASTRO REYES ERICK SANTIAGO Documento de identidad | 10.510.070.045
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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Firma del Aprendiz Firma del Instructor
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de

Instructor

Formacién: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA
Ndmero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD '
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: NUMPAQUE HERNANDEZ FABIAN STIVEN Documento de identidad
Forma de entrega de la
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizaci6n) actividad
Fisico Digital
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . . . . . .
| PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL Bvidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X
ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . . . . .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, . . X . . .
4 DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X
EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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Y SALUD EN Fase:
IALES Y LA PLANEACION
1.024.521.843
Fecha de la Entrego
entrega Si No
3/3/2026 X X
10/3/2026 X X
17/3/2026 X X
7/4/2026 X X
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SE.hlA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

?A< PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F . MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | Documento de identidad |
Forma de entrega de la hadel Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a (Ce izaci6 actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . : . . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE SST Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3|  ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPERNO LABORAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 7/4/2026 X X
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | RIOS VELASQUEZ GILBERTO SAMUEL Documento de identidad | 1.150.435.816
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

Firma del Aprendiz
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | CASTRO DAZA JHOAN SEBASTIAN Documento de identidad | 1.050.613.301
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | LINARES PUENTES JHORDAN STIVEN Documento de identidad | 1.011.209.608
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST . : . " .
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP3):Matriz de Peligros y Riesgos X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : " | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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Firma del Aprendiz
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SENA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de
MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Instructor

| LINA PAOLA TORRES PEREZ

Formacién:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | GONZALEZ TORO JOSE DAVID Documento de identidad | 1.029.521.274
Forma de entrega de la hadel Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a (Ce actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . : . . . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, . : . : : "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 7/4/2026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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SENA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | BOHORQUEZ GRANADOS JULIAN ESNEIDER Documento de identidad |
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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SENA
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
‘ormacién:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | IBAGUE AGUILAR LAURA STEFAN Documento de identidad | 1.050.608.560
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | JIMENEZ DAZA DARWIN LEONARDO Documento de identidad |
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | ARIAS BAUTISTA MARIANA Documento de identidad | 1.150.436.120
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
— —
2 T
et Loy Lot Canla Lo RS Tons
Firma del Aprendiz Firma del Instructor




[ 3
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | GARCIA ARIAS MATHIAS DANIEL Documento de identidad |
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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SE.hlA GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

?A< PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | CHAPARRO ROMERO PAULA MARIANA Documento de identidad | 1.050
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X

EL ENTORNO SOCIAL.

EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.

REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST,

DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor .
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | ARCOS PATINO JESLIT RODOLFO Documento de identidad | 1.050.611.760
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ

Programa de Instructor
F i MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL LINA PAOLA TORRES PEREZ
ormacion:
Numero de Ficha: Competencia: APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN Fase:
3465501 EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA PLANEACION
NORMATIVIDAD VIGENTE
Aprendiz: | VELASCO REDONDO YINET ELIANA Documento de identidad | 1.171.963.679
Forma de entrega de la ha del Entrego
N° Resultados de Aprendizaje Actividad a desarrollar (Contextualizacién) actividad Fecha de la
Fisico Digital entrega Si No
INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y . - | - . .
1 PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y Evidencia (RAP1): Cuestionario Ambiental X X 3/3/2026 X X
EL ENTORNO SOCIAL.
EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST
TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS X X 10/3/2026 X X
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST
3 ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP2): Cazadores de Riesgos, Video de Napo X X 17/3/2026 X X
PARA EL AREA DE DESEMPENO LABORAL.
REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN
LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, : : | . . "
DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS Evidencia (RAP4): Inspecciones de Seguridad, Isitas de Chequeo X X 71412026 X X
EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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